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A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetisim Modeli ve Idari Yap:

Birimdeki yonetim modeli ve idari yapi, karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge
unsurlart; kurullarin ¢ok sesliligi ve bagimsiz hareket kabiliyeti, paydaslarin temsil edilmesi;
stirekliligi yerlesmis ve benimsenmistir. Organizasyon semasi ,gorev tanimlar1 gercegi
yansitmaktadir; ayrica bunlar 22.03.2014 tarih ve 28949 sayili Resmi Gazete ile yayimlanmas,
ve isleyisin paydaslarca bilinirligi saglanmistir.

Birimimizin organizasyon semasi tabloda gosterilmistir. Birimimizde bir miidiir ve bir
memur bulunmaktadir.

Midir

idari Personel

~—

Merkezin amaci; iiniversitenin toplumla baglarini giiclendirebilmek, yakin gelecekte
toplumda s6z sahibi erigkin bireyler olarak yer alacak ¢ocuklarin sosyal, kiiltiirel ve bilimsel
anlamda gelismelerini, bilginin dogasma dair bilgi edinmelerini saglayabilmek, c¢ocuklara
yaparak, yasayarak ve eglenerek, bilimsel ve elestirel diisiinme, yaratict olma, yargilama,
sorgulama, soru sorma, merak duyma, sorun ¢ézme gibi becerileri kazandirabilmek, bilimsel
bilginin yaraticilifi ve yaratict diisiinceyi destekleyecek bicimde paylagilmasima imkan
saglamak, bilim ve sanati ¢ocuklar i¢in yeni ve g¢ekici bir yolla somut hale getirebilmek,
yasamin her alaninda herkesi ilgilendiren konular arasinda yer alan bilim ve sanatin bireyin
gelisiminde énemli bir yeri oldugunu gosterebilmektir.

Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Tirkiye’de ve diinyada ¢ocuklara yonelik yapilan ¢caligmalar1 yakindan izlemek ve bu
dogrultuda ¢ocuklarin gelisimini destekleyecek programlari planlamak ve uygulamak.

b) Universitede bulunan farkli bilim alanlari bulusturarak c¢ocuklarin bu bilim
alanlarin1 erken tanimasini saglayacak programlari planlamak ve uygulamak.

¢) Cocuklarin erken yasta bilim ile tanmismasin1 saglayarak bilim okuryazarligi i¢in
yaparak ve yasayarak dgrenmelerine firsat yaratacak farkli egitim ortamlari1 saglamak.



¢) Cocuklarin gelisimini desteklemek amaci ile anne babalarin dikkatini cekmek ve anne
babalar1 destekleyici egitim ekinlikleri yiirtitmek.

d) Cocuklarin bir iilkenin gelecegi olduguna ve ¢ocukluk doneminde uygulanan farkli
egitim programlarmin olumlu etkiler yaratacagima dikkat ¢ekmeye yonelik etkinlikler
yliritmek.

e) Faaliyet alanina giren konularda kamu kurum ve kuruluslari, sivil toplum orgiitleri,
meslek odalari, uluslararas1 kuruluslar ile isbirligi yapmak ve arastirmalar planlamak, bu
aragtirmalara konu ile ilgili ¢alisan aragtirmacilarin da katilimini saglamak.

f) Faaliyet alanlar1 ile ilgili kitap, dergi, CD, elektronik yaym ve benzeri eserler
yayimlayarak bu alanda calisan bilim insanlarinin bilgi ve deneyimlerini paylagsmak ve kalici
duruma getirmek.

g) Ulusal ve uluslararasi toplantilar diizenleyerek, Merkez ile ilgili konularda bilgi ve
fikir paylasimi gerceklestirmek ve elde edilen sonuglari kamuoyuna duyurmak.

Birimin en temel politikas: sehirde yasayan her ¢ocuga liniversite ortamini tanitmak ve
onlar icin tasarlanmis 6zel bir alanda yaslarina ve gelisimlerine uygun egitici faaliyetler
ylriitmelerini saglamaktir. Buna ek olarak tiniversite akademik personelinin ¢ocuklara yonelik
yapacaklari arastirmalar igin hem bir 6zel alan olarak kullanilma hem de akademik personele
cocuklarla yapilacak arastirmalar i¢in altyap1 olugturma da birimin 6ncelikli politikalarindandir.

Birimin bebek ve ¢ocuk kiitiiphanesi kurmasindaki en 6nemli politika ise her cocugun

kaliteli bir ortamda, edebi degeri olan ve onlarin gelisimini destekleyen zeka oyunlariyla
tanigmasini saglamaktir.

Olgunluk Diizeyi:4

Birimin yonetim ve organizasyonel yapilanmasina iliskin uygulamalari izlenmekte ve
tyilestirilmektedir.

Kanaut 1: https://cocuk.kastamonu.edu.tr/index.php/hakkimizda/yonetmelik

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik

Kamuoyunu bilgilendirme ilkesel olarak benimsenmistir. Birim web sayfasi dogru,
giincel, ilgili ve kolayca erisilebilir bilgiyi vermektedir. Birim web sayfasi ve sosyal medya
araciligryla kamuoyu bilgilendirmeleri zamaninda yapilmaktadir.

Birimin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalari izlenmekte ve
paydas goriisleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Cocuk Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi’nde kamuoyunu bilgilendirme ilkesel
olarak benimsenmistir, hangi kanallarin nasil kullanilacagi tasarlanmistir, erisilebilir olarak ilan
edilmistir ve tiim bilgilendirme adimlar sistematik olarak atilmaktadir. Birim web sayfasi ve
sosyal medya hesaplar1 (Kanit 1-2) dogru, giincel, ilgili ve kolayca erisilebilir bilgiyi
vermektedir; bunun saglanmasi i¢in gerekli mekanizma mevcuttur.



Olgunluk Diizeyi:4

Birimde kamuoyunu bilgilendirmek ve hesap verebilirligi ger¢eklestirmek iizere mekanizmalar
bulunmaktadir. Siirecler tanimlidir. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
mekanizmalar islemektedir. Bu mekanizmalar izlenerek ve glincel tutularak gerekli yerlerde
iyilestirmeler yapilmaktadir.

Kanitlar:

Kanut 1: Web Sayfas1 Duyurulari(https://cocuk.kastamonu.edu.tr/)

Kanit 2: Sosyal Medya Postlar1 (@kastamonucocukmerkezi)

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar
Misyon
Merkezimiz yiiriitmeyi planladig etkinlikler araciligiyla;

a. Egitim verdigi yas grubuna, liniversite ortaminda ve Ogretim {liyeleri rehberliginde
akademik deneyim kazandirmak ve bilimsel bilginin heyecanini yagatmak

b. Her yas grubundan ¢ocugu gelisim diizeyine uygun arastirma, sorgulama, elestirel ve
yaratici diistinme becerileri ile donatmak

c. Bilimsel diisiinme, bilimin dogasi, bilim felsefesi ve bilimsel bilginin temellerini atmak

d. Sanat ve sanat¢iyr giinliikk yasantisinin bir parcasi kabul ederek, estetik beceriler
gelistirmek

e. Cocuk egitimi alaninda yapilan akademik faaliyetlerin desteklenmesi ve gelistirilmesi
i¢in uygun ortamlar yaratmak

f. Cocuk egitimi ile ilgilenen alan uzmanlarinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisimlerine
katk1 sunmak

g. Evrensel olarak taninmis hak ve 6zgiirliiklerini bilmek, onlar1 korumak ve gelistirmek,
kendini gergeklestiren birey olabilmeleri adina saglam bir adimla hayata baslayan 21.
yy gengleri yetistirmek misyonunu benimsemektedir.

Vizyon

Merkezimizin vizyonu, her ¢ocugun bilim, sanat, spor ve kiiltiirle miimkiin olan en erken
yasta tanigmalarini saglayici, arastirmaci, sorgulayici, bilimsel diisiinme becerisine sahip,
bilimin gosterdigi yoldan uzaklagsmayan ve yaratici faaliyetlerde bulunan, ileri diizey akademik
kurumlarla isbirligi kurarak projeler iiretilebilmesine yonelik etkinlikler diizenleyen bir kurum
olmak; ¢ocuklarla arastirma yapmak isteyen 6gretim tiyeleri ile cocuklar: bir araya getirmek ve
arastirma icin uygun ortamlar yaratmak; aileleri ve dgretmenleri yeni fikirler/yaklasimlarla
tanistirmak; ¢ocuk ve ¢ocuk egitimine yonelik bilgi diizeyinin artirilmasina katki saglamaktir.
Merkezimiz her zaman ¢ocugun iistiin yararii gézetmek icin ¢alismaktadir.


https://cocuk.kastamonu.edu.tr/

Kalite Politikas:

Merkez yonetimi tarafindan;

a. Tim siireclerde; cocuklarin ve ailelerin ihtiyag ve beklentilerini tam olarak
karsilayan bir anlay1s i¢inde giivenilir ve 6rnek merkez olmay,

b. Cocuklarn iistliin yararint gdzetmek i¢in teknolojik gelismeleri yakindan takip
etmeyi ve uygulamayi,

c. Kalite sistemleri ¢ercevesinde; merkezde gorev yapan akademisyen, memur ve
kismi zamanli 6grencilerin daha yetkin ve yeteneklerini en iist seviyede
kullanabilen kisiler haline gelmeleri i¢in ekip calismasina 6nem vererek kalite
diizeyini siirekli ytlikseltmeyi,

Tiim ¢alisanlarda kalite, bilincini tesis etmeyi,

e. Universite igindeki birimler ve diger paydaslarla giivene dayali bir isbirligi
icinde olmayi,

f. En uygun, en dogru ve en ekonomik ¢6ziimleri en hizli bigimde iireterek tim
cocuklar icin yasanabilecek uygunsuzluklarin 6niine ge¢meyi,

g. Baslanan her projeyi veya alinan her sorumlulugu zamaninda; en st diizey
tekniklerle projesine tam uyumlu, istenen kalitede ve biitce sinirlari i¢inde
eksiksiz tamamlamay,

I¢cinde bulundugumuz topluma ve gevreye saygili, drnek bir kurulus olmayi, ve is
planlarini ve cesitlerini siirekli gelistirerek, sehre ve iilkeye katkida bulunmay1 kalite politikasi
olarak belirlemistir.

Olgunluk Diizeyi:3
Birimin genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar bulunmaktadir.
A.2.2. Stratejik Amag¢ ve Hedefler

Birimin stratejik hedef ve amagclarinin yer aldigr her yil hazirlanan Birim Faaliyet
Raporu vardir. Bu raporda, birimin stratejik plani ile bu plan dahilinde yapilan tiim uygulamalar
web sayfasinda kamuoyuna ilan edilmektedir. Belirlenen ama¢ ve hedefler kapsaminda
gerceklestirilen tiim uygulamalar yil boyunca kontrol edilmektedir. Iyilestirme gereken
kisimlarda birim ve paydaslarla iyilestirmeler yapilarak yilsonunda hedeflerin gerceklesme
oranina bakilmaktadir. Bir sonraki yil ger¢eklesme oranlarina uygun olarak stratejik hedefler
revize edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi:4

Stratejik amac ve hedefler yillik olarak belirlenmis olup uygulamalari, takibi, kontrolii ve
tyilestirmeleri yapilmaktadir.



Kanut 1:

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler
Universite akademik personelinin ¢ocuklara Merkez lizerinden arastirma tasarlama
yonelik yapacagi calismalara teknik destek Tasarlanan arastirmalarin yarattlmesi
saglamak Arastirma sonuglarinin paydaslara duyurulmasi

Seckin ¢ocuk edebiyati eserlerini cocuklarla

Her gocugun kaliteli bir mekanda uygun bulusturmak
¢ocuk edebiyati eserlerine kavusmalarini Yazarlarla cocuklari bir araya getirmek
saglamak Kituphane kapsaminda etkinlikleri

cesitlendirmek

D.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki
Kaynaklari

D.1.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi

Toplumsal sorumluluk bilinciyle bilime, sanata ve kiiltiire yerel, ulusal ve evrensel diizeyde
katki saglamayi, toplumsal sorunlara yonelik arastirmalar ve uygulamalar gergeklestirmeyi, sosyal
faaliyetlerle yerel ve ulusal sosyo-kiiltiirel yasantiyr zenginlestirmeyi, yasam boyu Ogrenme
cergevesinde toplumun ilerlemesine katki saglamayi, 6grenci ve akademisyenlerin sosyal sorumluluk
bilincini igsellestirmesini ve bu dogrultuda topluma hizmet ve sosyal sorumluluk faaliyetlerini egitim
ve Ogretimin ayrilmaz bir pargast haline getirmeyi, bu anlayisla bolgeye ve topluma katki saglayan
projeleri desteklemeyi ve yiiriitiiciiliigiinii yapmay1 i¢eren bir politikay1r benimseyen birimimiz
toplumsal katkiy1 artirmay1 amaglayan hedeflerini artirmaktadir. Bu amagla birimimize bagl bebek ve
cocuk kiitiiphanesinde okuma atdlyesi etkinligi ile yazar bulugmasi yapilmistir.

Olgunluk Diizeyi:5
Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve drnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadr.

Kant 1: https://cocuk.kastamonu.edu.tr/index.php/component/content/article/yazar-
bulusmasi?catid=2&Itemid=101

D.1.2. Kaynaklar

Birimimize ait biitge olmadigi i¢in toplumsal katki1 hedefli gerceklestirilen etkinliklerin
giderleri kurum biitgesinden karsilanmaktadir. Birimimiz biinyesinde bulunan bebek ve gocuk
kiitiiphanesinin fiziki imkanlar1 bugiine kadar yapilan etkinlikler icin yeterli olmustur. Ihtiyag
olmasi halinde kurum biinyesinde bulunan fiziksel kaynaklarin tiimii kullanima agilacaktir.

Olgunluk Diizeyi: 2

Birimin toplumsal katk:i faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki,
teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlari bulunmaktadir.



Kanut 1:

F

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Birimin en giiglii yani {niversite toplum isbirligini saglamasidir. Bu kapsamda
biinyesinde bulunan bebek ve ¢ocuk kiitiiphanesi herkese agik sekilde haftanin her giinii hizmet
vermektedir. Aileler ¢ocuklariyla birlikte ¢alisma saatleri igerisinde her zaman kiitiiphaneyi
kullanmaktadir. Bununla birlikte ilkokul ve anaokulu diizeyinde bir¢ok okul kiitliphanemize
ziyaretler gerceklestirmektedir.

Birimimize bagl kiitiiphanede iiniversite dgrencilerinin lisans ve lisansiistii egitim
derslerini yiiriitmek amaciyla iiniversite akademik personeli tarafindan kullanilmustir. ilgili
alanlara yonelik dersler yiirtitiilmiistiir.

Kastamonu Valiligi Agik Kapr politikasi geregince depremzede aileler ve gocuklari igin
etkinlik diizenlenmistir.

Kastamonu halki ve liniversiteyi bir araya getirmek adina Anne-Baba okulu adi altinda
2 etkinlik diizenlenmistir. Bu etkinlikler kapsaminda toplam 16 kisiye liniversite akademik
personeli tarafindan belirlenen bir kitap kapsaminda sdylesi yapilmistir.

Olgunluk Diizeyi:5 Igsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve &rnek gosterilebilir
uygulamalar bulunmaktadir.

Kanitlar:

Kanit 1: Toplumsal katki faaliyetleri
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SONUC ve DEGERLENDIRME

Giiclii Yonler

Birimimiz kurmus oldugu alt yapis1 ve insan kaynaklar1 agisindan hem tiiniversite
bilinyesindeki bir ¢ok merkezden farklilagsmistir. Kurulan kiitiiphane merkeze ait bir birim
olarak en 6nemli iistiinligii olugturmaktadir. Bu durum diger tiniversitelerin cocuga yonelik
kurduklart merkezlerin de dikkatini ¢cekmektedir.
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Gelistirmeye Ac¢ik Yonler

En biiyiik zay1fligimiz birimimize ait bir biitgenin olmamasidir. Bu durum bazi
zamanlarda yapilmak istenilen etkinlikleri engelleyebilmektedir.

Iyilestirmeler

Merkez biinyesinde ¢ocuklara ve ailelere verilen hizmet kalitesi siirekli artirilmaya ihtiyag
duymaktadir. Bu nedenle gerek kalite ¢ercevesini gerekse hizmet kalitesini yukariya tasimak adina
caligmalar yiiriitiilmektedir. Kiitiiphane biinyesinde farkli uygulamalara yer verme cabasi iyilestirme
politikasi olarak uygulanmaktadir. Kitap katalogunun diizenli olarak gelistirilmesi de 6nemlidir.

Degerlendirmeler

2023 yil1 itibariyle birimimiz uzun zamandir devam eden eksikliklerini tamamlamigtir.
Bir yildir hem sehre hem de tiniversitemize énemli katkilar sunmustur.



